Melléklet a 6. napirendi ponthoz

A MAGYAR BANKSZOVETSEG VERSENYJOGI MEGFELELESI NYILATKOZATA

I. RESZ BEVEZETO

A versenyjogi jogszabalyok célja a gazdasagi verseny tisztasdgdnak és szabadsdgdnak biztositdsa,
megdrzése. Ehhez olyan versenyjogi rendelkezések sziikségesek, amelyek tiltjdk a tisztességes verseny
kovetelményeibe (itk6z6, illetve a gazdasagi versenyt korldtozd piaci magatartdst, igy tobbek kozott a
versenytdrsak kozotti minden olyan megdllapoddast és informdcidcserét, amelyek csdkkenthetik a piaci
stratégiai bizonytalansagot (pl. az eléallitasi koltségek, forgalom, kapacitds, marketingtervek tekintetében).

Az érdekképviseleti szervek - tehat a Magyar Bankszovetség (MBSZ vagy Szovetség) is — olyan vallalatokat
vesznek fel tagjaik k6zé, és képviselnek, amelyek egymas tényleges vagy lehetséges versenytarsai. Emiatt a
versenykorladtozas-ellenes rendelkezések kiloénds jelentéséggel birmnak az MBSZ tevékenysége
szempontjdbdl. Az MBSZ és tagjai szamara tehat kiemelked&en fontos, hogy az eurdpai unids és a magyar
versenyjognak megfelel6en mikddjenek, mivel e szabdlyok esetleges megsértése rendkiviili karokkal és
magas koltségekkel jarhat.

A versenyjogi jogszabdlyok be nem tartdsa tobbek kdz6tt az alabbi stlyos kovetkezményekkel jarhat:

. a versenyjogba (itk6z8 megallapodasok érvénytelenné nyilvanithatdak;

. a vizsgalatok és az azokat kovetd esetleges eljarasok évekig elhlGzdédhatnak és jelentSs jogi
koltségekkel és nagy Osszegli (akar a csoport éves arbevételének 10%-dig terjedd) birsagokkal
jarhatnak;

. a versenyellenes magatartas miatt kart elszenvedé harmadik személyeknek lehet&sége van

kartéritési igényt érvényesiteni;

] reputdcids kockazat és kar.

E nyilatkozat célja az MBSZ azon elkdtelezettségének megerd@sitése, hogy betart minden irdnyadd
jogszabalyt, kiilénésen az eurdpai és hazai versenyjogi jogszabdlyokat, és tevékenysége sordn az
érintettekkel megismerteti a Magyar Bankszovetség tevékenységére vonatkozd versenyjogi
jogszabalyokat. Az érintett személyek korébe tartoznak: az MBSZ valamennyi munkavallaldja, illetve az
MBSZ testiileteinek, bizottsagainak, munkacsoportjainak, és az dltala Iétrehozott, irdnyitott vagy hozzd
tarsult minden mas szervezetnek a tagjai.

Az MBSZ-re, és minden érintettre az Eurépai Unids Szerz6désekben lefektetett unids versenyszabdlyokat és
a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmardl szél6 1996. évi LVII. térvényt kell
alkalmazni.

Az MBSZ eltokélt szandéka e szabalyok teljes kor(i betartasa és minden tevékenységében a versenyjogi
szabdlyoknak valé legmagasabb szintli megfelelés biztositasa, elkeriilve a versenyjogi szabdlyok
megsértésének az esetleges latszatat is.



Az MBSZ elfogadta ezt a nyilatkozatot, amely valamennyi munkavdllaléjara nézve koételezs, és az
alabbiakban &sszefoglalja azokat az altaldnos szabalyokat és alapelveket, amelyeket a szévetségnek és
tagjainak az MBSZ valamennyi tevékenysége soran kovetnitik kell.

Az MBSZ megismerteti a nyilatkozatot a bizottsagok és a munkacsoportok tagjaival, illetve dtadja az allandd
vagy ideiglenes szakért8i, tandcsadd vagy munkatestiiletekben tevékenykedé valamennyi banki
képvisel&nek.

2. RESZ ELVEK
A kotelez6en betartandé szabalyok és elvek az alabbiak:

1. Az MBSZ nem teszi lehet8vé, hogy barmely megbeszélésén vagy a versenytarsak részvételével
zajl6 megbeszélésen szenzitiv adatokkal (drakkal, koltségekkel, kapacitdssal vagy drazdssal) kapcsolatos
megbeszélés vagy informacidcsere, informdcidatadds folyjon.

2. Az MBSZ nem teszi lehet8vé a versenytarsak vagy az MBSZ-megbeszélések résztvevdi kozotti
piacfelosztasi vagy kijel6lési céli megbeszélések vagy a verseny korldtozdsat célzd vagy ilyen hatdst kifejtd,
illetve arra alkalmas mds térekvéseket.

3. Az eurdpai vagy nemzeti szabdlyozdk dltal kibocsdjtott jogi el8irdsok, sztenderdek,
tékekovetelményi elbirdsok, fogyasztévédelmi jogszabdlyok és mas hasonld szabalyozdsok, utmutatdsok
kivételével az MBSZ tagjai semmilyen esetben sem vetik ald magukat barmely egyedi sztenderdnek vagy
irdnymutatdsnak.

4. Amennyiben az MBSZ a hatékony és eredményes agazati gyakorlatok érdekében ad ki elveket és
ajanlasokat, ezen elvek és ajanlasok azzal a szandékkal és céllal késziilnek, hogy az egyes cégek a sajat
tzleti modelljiknek, kockazatéhségiiknek és piaci helyzetliknek leginkabb megfelel6nek tartott és sziikség
esetén mddositott formaban alkalmazzak ezeket; ugyanakkor énalldan és egymastdl fliggetleniil folytatott
mérlegelés eredményeként, befolydsmentesen hozott dontéssel fogadjdk el Sket. Az emlitett elvek és
ajanlasok nem tekintenddk el6irdsnak, azaz kdtelezd erével nem birnak.

5. Az adatgylijtés és statisztikdk megosztdsa sordan az MBSZ tevékenységének célja minden esetben
az altaldnos tajékoztatds, és nem a verseny korldtozdsa. A részvétel mindig ©nkéntes, a megadott
adatoknak a multra kell vonatkozniuk és nem lehetnek tervadatok, azokat név nélkil és Osszesitett
formaban, egyedileg semmilyen kériilmények koéz6tt nem azonosithaté mddon kell szolgaltatni annak
érdekében, hogy a versenytdrsak ne kapjanak olyan informacidkat, amelyekbdl versenyjogi szempontbdl
érzékeny adatokra kdvetkeztethetnek. Azt, hogy az adat miultbelinek minésiil-e, fiigg az adatok jellegétdl
és mindig a kapcsolédd szerzédések szokdsos atlagos id&tartamanak fliggvényében kell egyedileg
megitélni. Az MBSZ nem teszi lehet6vé és nem segiti, hogy tagjai érzékeny adatokat osszanak meg egymads
kozott, illetve a fentiek érdekében a szdmadra tagjai dltal szolgdltatott adatokat aggregalja/anonimizalja
mielStt azokat megismerhetdvé tenné.

6. Az MBSZ nem tdmogat olyan kifejezett vagy hallgatélagos megallapodast vagy gyakorlatot, amely
barmely mddon korldtoznd a tagok szabadsdgat a versenyt érint6 barmely fliggetlen Uzleti dontés
meghozataldban, illetve ilyenekhez félként nem csatlakozik.

7. Az MBSZ nem csatlakozik tudatosan olyan megdllapodashoz vagy gyakorlathoz, amely kormanyzati
szervek olyan korlatozasok el8irdsara torténd rabirasat szolgdlja, amelyek az MBSZ tagjainak az dgazat mas
szerepl8ivel szemben el8nydket biztositanak, vagy a versenyt egyébként korldtozzak.



3. RESZ TILTOTT TEVEKENYSEGEK

A gyakorlatban a fent felsorolt szabalyok és elvek az MBSZ 3altal szervezett, vezetett vagy hozza
kapcsolhaté megbeszéléseken és forumokon az alabbi tevékenységek tilalmaban jelennek meg:

a) Tilos mas tagok képviselSivel a sajat vagy a versenytdrsak drainak, arvaltozdsainak,
arkllénbségének, engedményeinek, drréseinek, drképzésének vagy az drat befolydsolé mas feltételnek a
megvitatasa vagy ezzel kapcsolatos informacidk véltasa (badrmilyen formdban).

b) Tilos a nyilvdnosan elérhet6 agazati adatokon tllmenden koltségekre, kapacitasra, fizetési
feltételekre, Uzleti lehet8ségekre, termékekre vagy szolgdltatdsokra, illetve értékesitésre vonatkozd,
egyedi vallalati adatok megyvitatdsa.

Q) Tilos annak megyvitatdsa, hogy az egyes tagoknak milyen terveik vannak adott féldrajzi vagy
termékpiacokkal vagy adott Ugyfelekkel kapcsolatban, ideértve (i) a hitelezési vagy garanciavallalasi
politikat, (ii) azokat a feltételeket, amelyek mellett a vallalat egy adott Ugylettipust el tud végezni, (iii)
barmely értékesitend6 termék vagy szolgaltatas kivezetését, mennyiségének korldtozasdt, illetve
mindségének megvaltoztatasat vagy (iv) adott teriiletek, tgyfelek vagy lgyfélcsoportok esetében az
értékesités felosztasat vagy korldtozasat.

d) Tilos a tagok vagy mas vallalatok adott termékeinek kialakitasdra, elGallitdsara, terjesztésére,
arképzésére vagy forgalmazasdra, vagy befektetésre, innovdcidra és vallalati stratégidra vonatkozd jovibeli
konkrét tervek megyvitatasa.

e) Tilos a tagok egy tényleges vagy potencidlis beszallitéjaval vagy ligyfelével kapcsolatos olyan
kérdések megyvitatdsa, amely azok barmely piacrdl torténé kizardsat eredményezheti, vagy az adott
beszallitd vagy ligyfél irdnyaban mas vallalatok lizleti magatartdsat befolyasolhatja.

f) Tilos stratégiai vagy versenyszempontbdl érzékeny informacidk illetéktelen személyekkel
(kulénosen a tényleges vagy potencialis versenytarsakkal) vald kozlése.

Ezek a szabdlyok nem csak a megbeszélések hivatalos részére, illetve a hivatalos informacidcserére
érvényesek, hanem a megbeszéléseket megel6z6/kdvetd érintkezésre, kapcsolddd tarsasagi
Osszejovetelekre és a megbeszélésekkel kapcsolatos, vagy az MBSZ keretében folytatott valamennyi
kommunikacidra.

Megbeszélések

Az MBSZ-nek, illetve az MBSZ valamennyi bizottsaganak, munkacsoportjanak és az 3ltala létrehozott,
irdnyftott vagy hozza tarsult minden mds szervezetnek be kell vezetnie a megbeszélésekkel kapcsolatos
alabbi gyakorlatot. Az MBSZ minden tagjatdl elvarja, hogy az itt részletezett gyakorlatot elfogadja, és az
MBSZ keretében folytatott megbeszéléseken kdvesse.

i Minden megbeszélésre kell6en konkrét és egyértelm( napirendet kell késziteni. A napirend a
megbeszélésen tovabbi pontokkal kiegészithetd, de kiilébnds gondot kell forditani a fenti elvek betartasara.

ii Biztositani kell, hogy a jegyz6kdnyvek kell6en részletesek legyenek és pontosan visszaadjdk a
megyvitatott kérdéseket és a megbeszélésen érintett témakorok Iényeges elemeit.

iii Kerlni kell a versenyjogi szempontbdl kockazatos targykoroket (lasd a fenti a) - f) pontot).

iv Ha a megbeszélésen a jogsértés lehetdségének jelei mutatkoznak, megeldz§ jelleggel kézbe kell
avatkozni.



v Véget kell vetni a megbeszélésnek, és gondoskodni kell arrdl, hogy jegyzO6kényvezzék a
tiltakozdas(oka)t, és sziikség esetén a jogi szakértékhoz kell fordulni.

vi Jogsértés gyanuja esetén nyilvanosan el kell hatarolddni az elhangzottaktdl, egyeztetni szlikséges
a jogi szakértdkkel és sziikség esetén tavozni kell a megbeszélésrdl.

vii Versenyjogi szempontbdl kényesebb témdk megvitatasakor el6zetesen egyeztetni kell az MBSZ
jogi szakértdivel és sziikség esetén kérni kell, hogy a megbeszélésen jogi szakért6 vegyen részt.

Informacidcsere

Noha az MBSZ érdekképviseletei, szakmai szévetségként a tagok kozétti informacidcsere platformjaként is
miikodik, nem szabad kapcsolattartdsi férumként mlkddnie bizalmas vagy érzékeny informdcidk bankok
kozotti cseréjéhez.

A szdvetség gylijthet tagjaitél informacidkat az MBSZ tevékenységeinek céljara (példaul a kozos
érdekérvényesités vagy hatdsagi kérésekre torténé adatszolgaltatds céljabdl), ezeket az adatokat azonban
minden esetben anonimizalni/6sszesiteni kell.

Az MBSZ szdmara tilos az GsszegyUjtott adatokat tagjaihoz vagy a tagok barmely munkavallaldjahoz,
képvisel6jéhez visszajuttatni, ha a tagok azokbdl barmiféle versenyjogi szempontbdl érzékeny informacidra
kovetkeztethetnek (példaul versenytarsaik piaci részesedése, tervezett drvaltozdasok, stratégia, Uj termékek

bevezetése stb.).

Az MBSZ tagjaitdl gylijtétt informdciok kezelésekor a fenti és az aldbbi szabdlyokat minden olyan
személynek be kell tartania, akire e nyilatkozat kotelezé:

i Az MBSZ-nek a tagokhoz intézett minden informaciékérésben meg kell adnia, milyen célokra kell az
informdcidkat szolgaltatni. A kérést minden bankhoz kiilén, vagy a cimzettek lathatatlansaganak
biztositasaval (bcc) kell eljuttatni, mas bankok képvisel&inek a kérésrél masolatot kiildeni tilos.

ii. A bankok a kért adatokat csak az MBSZ-nek és csak sajdt felhaszndlasra adhatjdk meg, az adatokat
csak az MBSZ munkavallaldinak kiildhetik meg; az emlitett informacidk mas bankok képviselSinek
nem adhatdak at.

iii. Minden statisztikai adatot &sszesiteni kell Ggy, hogy a tagok ne 3llapithassak meg, hogy azok
melyik tagtdl szarmaznak.

iv. A kapott adatok az MBSZ Altal az informacidkérésben k&zolt céltdl eltérd célbdl nem hasznalhatdk
fel, illetve mas mdédon vagy mas id6pontban nem hozhatdak nyilvanossagra.

A fenti nyilatkozatot a mindenkor hatdlyos versenyszabadlyokkal, és a gyakorlatban elfogadott
értelmezésekkel 6sszhangban kell értelmezni.

Amennyiben kétely vagy kérdés mertil fel barmelyik elv vagy gyakorlati el6irds alkalmazdasaval kapcsolatban,
kérjiik forduljanak az MBSZ jogi szakért&ihez.



